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Arbejdsfelter direktørnetværket i Syddanmark 2008/09
Formål

Direktørnetværket er et netværk for strategisk ledelse på børne- og kulturområdet. Netværket vil følge tendenser i udviklingen af rammevilkår, mål og arbejdsformer. Ved at undersøge og diskutere disse tendenser vil netværket udvikle brugbare oplæg, som kan kvalificere og støtte den strategiske ledelse på området.
Temaer
Netværket vil i 2008/09 arbejde med følgende temaer:

Udvikling i visioner og rammebetingelser

· Hvordan understøtter vi et politisk fokus på en langsigtet udvikling af kerneydelserne inden for børne- og kulturområdet?
Udvikling i organisering og styring

· Hvad er status efter strukturreformen? Hvordan kommer vi videre med udviklingen af organiseringen?
· Hvordan understøtter vi bedst helhed og sammenhæng i arbejdet?

· Hvordan udvikler vi styring af selvstyrende enheder?

· Hvordan styrker vi et langsigtet fokus på kvalitet, og hvad kræver det af vores styringsredskaber?
Udviklingen i den strategiske lederes vilkår og arbejdsformer
· Hvad er de største udfordringer i udviklingen af det personlige strategiske lederskab?

· Hvordan udvikler vi synlig ledelse i store og komplekse organisationer?

Arbejdsform

Netværket vil holde få møder med høj kvalitet. Der vil blive lagt vægt på valg af kvalificerede 

oplægsholdere og inspirerende mødeformer. Der skal også være plads til, at deltagerne kan yde hinanden sparring i forhold til aktuelle ledelsesmæssige problemstillinger. Netværket vil i perioden udforme 1-2 oplæg, artikler eller udadvendte debatmøder om ovenstående temaer.
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