1. juli 2007

Aftale mellem regeringen, KL, Danske Regioner og FTF

Regeringen, KI., Danske Regioner og FTT er med denne aftale enige om
en rakke initiativer, der skal skabe bedre rammer for medarbejdere og
ledere i1 den offentlige sektor og for bedre service til borgerne.

Regeringen, KL, Danske Regioner og FTF vil i 2008 og herefter arligt
drofte status for rammeaftalens udmontning. I 2011 foretages en samlet
evaluering.

I det omfang konkrete initiativer i nervaerende aftale medferer merudgif-
ter for kommuner og regioner, vil regeringen efter droftelse med KL og
Danske Regioner soge tilslutning til at sikre kompensation herfor i efter-
aret 2007.

(1) Regeringen, KI., Danske Regioner og FTT er enige om at opfordre
til, at parterne ved de offentlige overenskomstforhandlinger i 2008 styr-
ker kompetenceudvikling og efter- og videreuddannelsesindsatsen. Rege-
ringen vil pa forhand afsztte i alt 250 mio.kr. i den kommende overens-
komstperiode til at understotte aftaler herom pa FTF-omradet i stat, re-
gioner og kommuner. Formalet er at tilvejebringe rammerne for, at of-
fentligt ansatte far bedre mulighed for at deltage i uddannelses- og udvik-
lingsaktiviteter, fx ved at dakke kursusafgifter. De konkrete rammer og
retningslinjer for udmentning af midlerne aftales mellem parterne pa
FTF-omradet i forbindelse med overenskomstforhandlingerne 1 2008,
herunder om der skal vare serlige prioriteringer i forbindelse med tilde-
lingen af midler.

(2) Ud over det aftalte i trepartsaftalen af 17. juni 2007 mellem regerin-
gen, KL, Danske Regioner, LO og AC vil regeringen afsztte en pulje pa i
alt 125 mio.kr. 1 2008-2011 til at nedsaxtte deltagerbetalingen pa de vide-
regaende uddannelser, som retter sig mod medarbejdere i den offentlige
sektor. Det vedrorer bla. efteruddannelse af lzrere, pedagoger, sygeple-
jersker, ergoterapeuter, bioanalytikere, jordemodre og socialradgivere.
Den reducerede betaling vil give anledning til en oget aktivitet, som
skonnes at medfore statslige merudgifter ud over puljen pa i alt ca. 125
mio.kr. 1 2008-2011.

(3) Regeringen, KL, Danske Regioner og FTF er enige om at styrke ef-
teruddannelsen af laerere. Der afsxttes en pulje pd i alt 50 mio.kr. 1 2008-
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2011 til dekning af undervisningsudgifter ved ekstra efteruddannelsesak-
tiviteter. Midlerne skal anvendes til pedagogiske diplomuddannelser in-
den for linjefag i grundskolen. Udmentning af puljen aftales mellem par-
terne.

(4) Regeringen vil 1 2008 fremlagge en samlet vurdering af det fremtidige
behov for efter- og videreuddannelser pa sygeplejerskeomradet 1 lyset af
det igangsatte arbejde under Sundhedsstyrelsens Rad for sygeplejerskers
efter- og videreuddannelse.

(5) Regeringen, KL, Danske Regioner og FTF er enige om at styrke ef-
teruddannelsen af sygeplejersker. Der afsxttes en pulje pa 1 alt 50 mio.kr.
1 2008-2011 til daekning af undervisningsudgifter ved ekstra efteruddan-
nelsesaktiviteter. Udmentning af puljen aftales mellem parterne.

(6) Regeringen vil - som led i den generelle styrkelse af indsatsen pa
kreftomradet - fra 2008 igangsatte den allerede udformede specialud-
dannelse, der malrettes til sygeplejersker, der arbejder inden for kreftom-
radet. Til opstart af uddannelsen afszttes en pulje pa i alt 25 mio.kr.
Udmentningen af den udformede specialuddannelse droftes mellem par-
terne.

(7) Ud over det aftalte i trepartsaftalen af 17. juni 2007 mellem regerin-
gen, KL, Danske Regioner, LO og AC vil regeringen afsztte en ydetlige-
re pulje til driftstaxametre og lontabsgodtgorelse pa i alt 200 mio.kr. i
2008-2011 til oget aktivitet pd fagspecifikke kurser, dvs. kortvarige kur-
ser, der bl.a. tages af pedagoger, lerere, sygeplejersker, socialradgivere og
fysioterapeuter som led i deres efteruddannelse.

(8) Regeringen, KL, Danske Regioner og FTF er enige om at styrke lz-
rernes grunduddannelse. Der afsattes en pulje pa 1 alt 100 mio.kr. i 2008-
2011. Midlerne tildeles institutionerne til styrkelse af rekrutteringen, styr-
ket indsats mod frafald, styrkelse af institutionernes vejledningsindsats og
oget bachelorvejledning. En del af midlerne skal endvidere anvendes til
at lette de nyuddannedes overgang til beskaftigelse i grundskolen.

(9) Regeringen, KI., Danske Regioner og FTF er enige om at oge optaget
pa de mellemlange videregiende uddannelser, herunder socialradgiver-
uddannelsen, bioanalytikeruddannelsen og fysioterapeutuddannelsen.
Der afszttes en okonomisk ramme pa i alt 100 mio.kr. 1 2008-2011 hertil.
Den konkrete indsats pa de forskellige uddannelser droftes med aftale-
parterne.

(10) Regeringen vil soge tilslutning til, at de lennede praktikperioder i
padagoguddannelsen fra og med 1. august 2009 overgir til at vere SU-
finansieret. Studerende, der optages 1. august 2009 eller senere, vil sale-
des vare omfattet af den nye ordning. Praktikken skal fortsat vare orga-



-3-

niseret, saledes at den studerende varetager arbejdsfunktioner, der har
relation til de fastlagte uddannelsesmal. Der skal endvidere vare et styr-
ket samspil mellem studieelementer og praksis, sa de ferdiguddannede
tilegner sig kompetencer, der danner et godt fagligt grundlag for en
umiddelbar overgang til erhvervsmassig beskaftigelse. Der afsattes en
okonomisk ramme pa i alt 200 mio.kr. i 2008-2011 med henblik pad at
muliggore ansxttelse af medarbejdere til erstatning 1 praktikperioder. Fi-
nansiering i arene herefter fastlegges i henhold til DUT-princippet. Der
nedszttes et udvalg med relevante parter med henblik pa at fastlegge de
nermere kriterier for omlegningen af praktikken i paedagoguddannelsen.
Udvalgsarbejdet skal ferdiggeres inden udgangen af aret.

(11) Regeringen, KL, Danske Regioner og FTF er enige om at styrke
praktikvejledningen med henblik pa at reducere frafaldet pa iszr sygeple-
jerskeuddannelsen, lereruddannelsen og de mellemlange videregaende
sundhedsfaglige uddannelser. Der afsattes en pulje pad i alt 35 mio.kr. i
2008-2011 til uddannelse af flere praktikvejledere.

(12) Regeringen, KI., Danske Regioner og FTF er enige om at oge til-
gangen af sygeplejersker. Der afsattes i alt 15 mio.kr. 1 2008-2011 med
henblik pa at understotte initiativer til at reducere frafaldet pa sygeplejer-
skeuddannelsen. Det skal bla. ske gennem en styrkelse af sammenhzn-
gen mellem teori og praktik. Initiativerne skal supplere den stigning i
dimensionering og optag pa i alt 272 pa sygeplejerskeuddannelsen og i alt
50 pa radiografuddannelsen, som aftalt fra 2007. Mulighederne for i de
kommende ar ydetligere at oge optaget og reducere frafaldet pd sygeple-
jerskeuddannelsen droftes mellem parterne.

(13) Regeringen, KL, Danske Regioner og FTT er enige om behovet for
effektivt at fremme, at flere seniorer bliver lengere pa arbejdsmarkedet.
Der afsattes en pulje pad i alt 300 mio.kr. 1 2008-2011 til FTF-omradet i
stat, regioner og kommuner til fremme af seniorpolitiske initiativer, der
kan bidrage til at fastholde seniorer i job, herunder til oprettelse af stillin-
ger til seniorer. Den konkrete anvendelse af midlerne aftales ved aftale-
og overenskomstforhandlingerne 1 2008. Puljens virkning pa regulerings-
ordningen neutraliseres.

(14) Regeringen, KI. og Danske Regioner tilkendegiver, at offentlige in-
stitutionsledere og afdelingsledere pa sygehuse, der har ledelse som pri-
mer jobfunktion, skal have ret til en anerkendt lederuddannelse pa di-
plomniveau, jf. pkt. 15. For nye institutionsledere og afdelingsledere pa
sygehusene er det milet, at lederuddannelsen skal vaere pabegyndt senest
tre ar efter udnaevnelsen. Alle nuvarende ledere 1 malgruppen, som ikke
allerede har tilsvarende uddannelsesniveau, skal have ret til senest i 2015
at have gennemfort lederuddannelse pa diplomniveau. Der afszttes en
pulje pa 1 alt 200 mio.kr. 1 2008-2011 til medfinansiering af uddannelse af
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nuvzerende institutionsledere og afdelingsledere mv. i kommuner og re-
gioner. Staten vil herudover afsatte midler til uddannelse af de nuvaren-
de institutionsledere 1 staten. Uddannelsen af nye institutionsledere mv.
skal finansieres af de ansvarlige — staten, kommuner og regioner. Der
gores status over indsatsen medio 2011.

(15) Regeringen, KL og Danske Regioner tilkendegiver, at der - ud over
de eksisterende diplomuddannelser i ledelse - skal vare et hojtkvalificeret
udbud af lederuddannelser for institutionsledere, som giver den enkelte
leder en relevant, generel ledelsesfaglic og praksisner lederuddannelse.
Lederuddannelserne skal vaere opbygget i moduler, sa den enkelte leder
kan sammensatte et individuelt og malrettet uddannelsesforlob med
progression. Uddannelserne skal indeholde et tvaergiende grundforleb
(30 ECTS-point). Grundforlebet skal bl.a. tage udgangspunkt i de sarlige
vilkdr og vardier og krav til fagliched i den offentlige sektor. Herudover
skal vare supplerende moduler, som rakker op til diplomniveau (60
ECTS-point). Kravene om kvalitet, relevans mv. skal sikres ved certifice-
ring af uddannelserne og auditering af udbyderne i henhold til kravspeci-
fikation. Alle offentlige og private lederuddannelser, der opfylder de fzl-
les certificeringskrav, kan udbydes som anerkendt lederuddannelse. En
styregruppe skal med dette udgangspunkt udarbejde et samlet forslag til
en efteruddannelsesmodel for offentlige institutionsledere, sa uddannel-
serne kan blive udbudt i senest 2. halvar 2008.

(16) Regeringen, KL, Danske Regioner og FTF er enige om at styrke
forskningstilknytning og udviklingsprojekter bla. til genoptrening og
rehabilitering, der kan fremme udvikling af nye mader, hvorpa der kan
ydes service af hoj kvalitet til borgerne. Der afswttes en pulje pa i alt 10
mio.kr. 1 2008-2011 hertil. Udmeontning af puljen droftes med aftalepar-
terne.

(17) Regeringen, KI. og Danske Regioner og FTF er enige om, at FTF
vil udgere en naturlig del af trepartsaftalen af 17. juni 2007 mellem rege-
ringen, KL, Danske Regioner, LO og AC. Regeringen, KI., Danske Re-
gioner og FTT er enige om at anbefale, at FTT kan tilslutte sig trepartsaf-
talen af 17. juni 2007.

(18) Regeringen tilkendegiver, at den 1 2007 i samarbejde med kommuner
og de relevante organisationer for ledere og for medarbejdere vil iverk-
sette en forenklingsindsats vedrerende regler, dokumentationskrav og
forbedring af arbejdsgange pa udvalgte sektoromrader, jf. pkt. 27 i tre-
partsaftalen af 17. juni 2007 mellem regeringen, KI., Danske Regioner,
LO og AC. Parterne er enige om, at der pa folkeskoleomradet bla. vil
indga arbejdet med elevplaner. Forenklingsindsatsen vil blive tilrettelagt,
sa der bliver tid til problemidentifikation med inddragelse af medarbejde-
re, som dagligt arbejder med de pagxldende regler og krav.



