Borne-
/ og Kulturchefforeningen

Dato: 4. juni 2009

Mgde med beskaftigelsesministeren 4. juni 09

Vedrgrende unge under 30 ar pa offentlig forsgrgelse og alternative
tilgange til erhvervskompetencegivende uddannelse - erfaringer fra UTA-
projektet i Naestved og BKF-synspunkter v/ Per B. Christensen

Erfaringer og forslag i forhold til at fa flere ledige unge i gang med en
erhvervskompetencegivende uddannelse:

1. Tidlig indsats i skolen — anden tilgang til paedagogisk praksis og uddannelse
- isaer for drenge

IT rygsaek (praksis)

LP modellen med veegt p& rummelighed og systemisk tilgang (praksis )

retningslinjer for fraveer

retningslinjer ved underretninger til Bgrne- og Ungeafdelingen

netbaseret fjernundervisning (forslag)

erhvervsklasser i teet samarbejde med erhvervsuddannelser og
erhvervslivet (forslag)

udleegning af den vidtgdende specialundervisning eks.
Kildemarksprojektet

2. Veerdien af netveerk og stgtte — ungenetvaerkets og psykologernes indsats

differentierede psykologiske tilbud p& ungdomsuddannelserne (praksis
i Neestved)

saerlig tilbud malrettet de unge maend (der har behovet, men ikke gar
til psykolog) (forslag)

Ungenetvaerk med socialpaedagogiske tilbud (praksis i Neestved)

saerlige indsatser for unge gravide og unge mgdre (praksis)

3. EGU - erhvervsgrunduddannelse
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malrettede erhvervsorienterede uddannelsestilbud til de praktiske unge
med teet opfglgning (gode erfaringer i Naestved)
uddannelsesbevis der ggr de unge dagpengeberettigede
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10.

o forpligtelse til at sikre kommunale arbejdspladser og gkonomi til forlgb
i det private

Forpligtende brobygning mellem produktionsskoler og erhvervsuddannelser
» samarbejdsaftaler, der ogsa tager hgjde for taksameter

Veerdien af mentorordninger,
e overgang fra folkeskole til ungdomsuddannelser (UU i Naestved
arbejder pa at iveerksaette)
e overgang fra produktionsskole til ungdomsuddannelse (forslag)
e mentorordninger pa ungdomsuddannelserne: ung til ung, seniorer fx
zldre handvaerkere (forslag)

I jobcentret: kortest mulig vej til uddannelse frem for kortest mulig vej til
arbejde
- hellere uddannelser der dur end "masseaktivering”

e fysisk placering af UU i jobcentret (praksis i Naestved)

« henvise ledige unge til forberedende uddannelse fx pa
produktionsskolen eller andet forberedende uddannelsestilbud
malrettet de unge (praksis i Neestved)

e job med uddannelsesperspektiv for de 16-25- arige

e bedre koordinering og sammenhaeng i den kommunale ungeindsats for
at fa flere unge i ungdomsuddannelse, herunder gget fokus pa
uddannelsesaspektet i beskzeftigelsesindsatsen

Forpligtende samarbejder pa tvaers af organisatoriske, lokale, regionale og
statslige skel samt lovgivningsmaessige indsatser
e fzlles indsats pa tvaers af Undervisningsministeriet,
Beskaeftigelsesministeriet og Indenrigs- og Socialministeriet.
e etablering af en ungdomskommission
e forpligtende samarbejds- og eller partnerskabsaftaler lokalt og
regionalt, bl.a. mellem kommuner, vejledning og
ungdomsuddannelserne.

Nye veerktgjer — overvej om den frie ungdomsuddannelse skal genindfgres i
en anden form og med et andet navn.

Helhed og sammenhaeng i indsatsen ( se ogsd punkt 7)

Undg3d panik - i staten og i kommunerne pa grund af krisen - behov for
fortsat fokus pa og prioritering af uddannelse - for efter efter krisen vil vi
stadig std med et kaempe rekrutterringsbehov til den offentlige og private
sektor.

Per B. Christensen
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Bilag:

Naestved Kommunes Ungestrategi

Politisk Handlingsplan for projekt Ungdomsuddannelse til alle i Naestved
Erfaringer med at fa unge i ungdomsuddannelse, inkl. bilaget:

Oversigt over initiativer af forberedende og fastholdende karakter i Naestved

(forelobig) til m@de med beskaeftigelsesministeren d. 4. juni i
Odense
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