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Munkebjerg d. 13. nov. 2008, kl. 8.00
Behov for en ungdomskommission!
- Det politiske fokus på de unge er i øjeblikket forvirrende og flakkende. 20 procent af de unge lykkes ikke med en uddannelse, de får ikke arbejde, de dyrker ikke motion, de bruger ikke vores kultur- og foreningstilbud, de lever ikke sundt. Der er brug for at tænke nyt, og der er brug for, at vi gør det hurtigt. Vi foreslår, at vi etablerer en ny ungdomskommission.
Sådan lyder det fra formanden for Børne- og Kulturchefforeningen , Per B. Christensen, børne- og kulturdirektør i Næstved Kommune. Foreningen (BKF), der i eftermiddag holder generalforsamling på Munkebjerg Hotel ved Vejle.
- Vi er ved at have en ny 80-20 procent problematik. 80 procent af de unge tager pænt og ordentligt imod de uddannelsestilbud, vi stiller til rådighed. De anvender vores kultur- og foreningstilbud. De har gode motions- og kostvaner. Og de får hurtigt fodfæste på arbejdsmarkedet. Men de 20 procent bliver stående på bagperronen. De lykkes ikke med en uddannelse, og vi lykkes ikke med at motivere dem, heller ikke til motion, arbejde eller sund livsstil, siger formand Per B. Christensen. 

De unge selv skal inddrages
For at få de sidste 20 procent med foreslår BKF en ny ungdomskommission. Danmark har ikke haft en sådan, siden Lise Østergaard var kulturminister tilbage i 1980’erne. 

- Der er brug for en samlet ungdomspolitik med klare mål for, hvad vi tilbyder de unge. Kommissionen skal dække hele ungdomsområdet, inddrage de unge selv og bidrage til det helhedssyn, der mangler i dag, mener Per B. Christensen.

Ungdomskommissionen skal bl.a. komme med forslag til nye boformer til unge og tidssvarende kultur- og fritidstilbud. Den skal arbejde med de unges arbejdsmarkedsforhold, med integration, globalisering og meget andet. 

- Ungdomskommissionens arbejde skal skabe et solidt grundlag for politisk handling. Den skal have fokus på de unge uden uddannelse og de 5 M’er: Mentorer. Mesterlære for flere. Målrettet vejledning. Meget tydelige ledere og lærere. Metodeudvikling og uddannelse på en ny måde, lyder det fra Per B. Christensen.
Yderligere oplysninger: Per B. Christensen, tlf. 55 88 30 01, mobil 21 69 71 88 eller e-mail perbc@naestved.dk
